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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO
DE AJUSTE N° 017/2018, CELEBRADO
PELO ESTADO DO PARANA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E
TRABALHO (CONCEDENTE), COM A

INTERVENJENCIA DA PARANA
EDIFICACOES - PRED E PELO
MUNICIPIO DE CASCAVEL

(CONVENENTE), QUE TEM POR OBJETO
A CONSTRUCAO DE IMOVEL SEDE
PADRAO PARA FUNCIONAMENTO DO
“CONSELHO TUTELAR”, APROVADO
PELAS DELIBERACOES N° 053/2014 E
043/2017 CEDCA/PR.

PROTOCOLO N° 19.213.350-5

CONCEDENTE: O ESTADO DO PARANA por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO - SEJUF, com sede na Rua Jacy
Loureiro Campos, s/n°, Palacio das Araucérias, Centro Civico, Curitiba/PR, CEP
80.830-915, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 40.245.920/0001-94, neste ato representada
pelo Secretario de Estado Sr. Rogério Helias Carboni, nomeado pelo Decreto n°®
10.679/2022 de 04/04/2022, publicado no DIOE edi¢do n° 11.150 de 04/04/2022.

INTERVENIENTE: PARANA EDIFICACOES - PRED, autarquia estadual vinculada a
Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica - SEIL, inscrita no CNPJ sob o n°
76.592.807/0001-22, com sede na Avenida Iguacu, n°® 20, Bairro Reboucas, CEP
80.230-902, Curitiba/PR, neste ato representada por seu Diretor-Geral Sr. Girlei
Eduardo de Lima, nomeado pelo Decreto 10.655/22 de 01/04/2022, publicado no
DIOE edicéo n° 11149 de 01/04/2022.

CONVENENTE: MUNICIPIO DE CASCAVEL, inscrito no CNPJ sob o n.
776.208.867/0001-07, com sede na Rua Parana, n° 500, Cascavel/PR, CEP 85.810-
011, neste ato representado por seu Prefeito Sr. Leonaldo Paranhos da Silva,
inscrito no CPF sob o n° 498.** ***.91  portador da carteira de identidade n.° 4 ** ***.Q,
residente e domiciliado na Rua Ferrara, n® 723, Cascavel/PR, CEP 85.808-457, e-mail
gabinete@cascavel.pr.gov.br e telefone (45) 3321-2315.

Os Participes celebram este termo aditivo, com fundamento no art. 142 da Lei

Estadual n.° 15.608/2007, e estabelecem as seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO do prazo de execucéo e

de vigéncia do Termo de Ajuste n°® 017/2018, nos termos da sua Clausula Terceira.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO

Fica prorrogada a execucédo do Termo de Ajuste pelo prazo de 12 (doze) meses
a partir de 07/08/2022 até 07/08/2023.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PRORROGACAO DA VIGENCIA

Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Ajuste pelo prazo de 12 (doze) meses a
partir de 07/08/2022 até 07/08/2023.

Paragrafo Unico. O Cronograma fisico-financeiro (fls. 38) e o Cronograma de
Desembolso (fls. 38) analisado pelo setor competente (fls. 38) e aprovado pela
autoridade competente (fls. 39), parte integrante do plano de trabalho, fica alterado e,

sem alteracdo das demais disposi¢cdes do plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

Este termo Aditivo tem por fundamento no art. 142 da Lei Estadual n°
15.608/2007.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS

Ratificam-se as demais clausulas e condi¢Oes estabelecidas no Termo de Ajuste
inicial.
CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO

O resumo deste instrumento devera ser publicado no Diario Oficial do Estado,

até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da assinatura, nos termos do art. 110
da Lei Estadual n® 15.608/2007.
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Por estarem as partes justas e acordadas firmam este Termo Aditivo em 01
(uma) via, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Rogério Helias Carboni Leonaldo Paranhos da Silva
Secretério de Estado da Justica, Prefeito do Municipio de
Familia e Trabalho Cascavel

Girlei Eduardo de Lima

Diretor Geral
Parana Edificagdes — PRED

TESTEMUNHAS:
NOME: Angela Monastier Camargo NOME:Maria Vitoria Figueiredo Rodrigues
CPF:961 %+ ***.87 CPF:078.%** ***.97
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Termo de Rescisao de Contrato de Locagao de Imovel — Agéncia do
Trabalhador de Castro

Aos 24 dias do més de julho do ano de 2020, o Sr. Rogério Helias
Carboni, portador da Carteira de Identidade n° 4.082.446-4, na condigéo
de LOCATARIO, e o Sr. Ivan Fadel, portador da Carteira de Identidade
n° 162456-3, na condigdo de LOCADOR, por ndo mais convir as partes,
resolveram rescindir o contrato de locagdo firmado entre si, como
faculta a Clausula Oitava do referido instrumento, que tinha por objeto
o imével na Praga Manoel Ribas, n° 33, Centro, no Municipio de Castro
neste Estado, e que era ocupado pela Agéncia do Trabalhador de
Castro.

E por ser manifestagdo da vontade do LOCADOR e do LOCATARIO,
assinam este termo em 03 (trés) vias de igual teor e forma, bem como o
Termo de Entrega de Imével, para um sé efeito, em conjunto com as
testemunhas, o qual serd publicado em Diario Oficial do Estado do
Parana.

Curitiba, 23 de junho de 2022.
Irmé&os Fadel — Administradora de Bens Ltda. - ME
LOCADOR
Rogério Helias Carboni
Secretaria de Estado da Justi¢a, Familia e Trabalho.
77323/2022

Termo de Entrega do Imovel — Agéncia do Trabalhador de Castro

Aos 24 dias do més de Julho do ano de 2020, foram entregue as
chaves do Imoével situado a Praga Manoel Ribas, n°® 33, Centro, no
Municipio de Castro neste Estado, ao Sr. Ivan Fadel, portador da
Carteira de Identidade n°® 162456-3, procurador da empresa Irméos
Fadel — Administradora de Bens LTDA — ME, inscrita no CNPJ sob o n°
11.369.799/0001-04, proprietaria do mesmo, que vistoriou o imével e
constatou que o mesmo estd em perfeitas condi¢cdes, assim recebendo
o imével, dando-se inteira e integral quitagédo, nada mais havendo a ser
reclamado.

E para constar lavrou-se o presente Termo em trés vias de igual teor e
forma, que v&o assinadas pelo TITULAR DO ORGAO/ENTIDADE (OU
AUTORIDADE COM DELEGAGAO DE COMPETENCIA) e pelo
LOCADOR, ou seu representante legal conforme procuragéo que exibiu,
e que fica anexa ao presente.

Curitiba, 23 de Junho de 2022

Irm&os Fadel — Administradora de Bens LTDA - ME
LOCADORA

Rogeério Helias Carboni
Secretaria de Estado da Justica, Familia e Trabalho/SEJUF.
77349/2022

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA, FAMILIA E TRABALHO —
SEJUF — SETIMO TERMO ADITIVO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 032/2017 — PROTOCOLO N° 19.068.745-7 Partes: Secretaria de
Estado da Justica, Familia e Trabalho e Orpas — Organizagédo
Paranaense de Seguranga LTDA - Objeto: Prorrogacdo do prazo de
vigéncia por 12 meses Iniciando em 16/08/2022. Valor mensal: R$
68.502,02 (sessenta e oito mil, quinhentos e dois reais e dois
centavos). Dotagao Orgamentaria: 4902.04.122.42.6180 — Gestéo
Administrativa - SEJUF, Natureza de Despesa: 3390.3700 — Locacao
de Méo de Obra; Subelementos: 3702 — Guarda e Vigilancia, Fonte
de Recurso n° 100; 04902.11.333.16.6471 — Politicas Publicas do
Trabalho Emprego e Renda, Natureza de Despesa: 3390.3700 —
Locacdo de Mao de Obra; Subelementos: 3702 — Guarda e
Vigilancia, Fonte de Recurso n°® 102; 4902.14.421.16.6378 — Gestdo
do Socioeducativo, Natureza de Despesa: 3390.3700 — Locacao de
Mao de Obra; Subelementos: 3702 — Guarda e Vigilancia, Fonte de
Recurso n° 102, 04968.4968.11.33316.6019 — AcOes do Fet,
Natureza de Despesa: 3390.3700 — Locacdo de Mao de Obra;
Subelementos: 3702 — Guarda e Vigilancia, Fonte de Recurso n°® 281,
Autorizo 14/07/2022. Curitiba, 25 de Julho de 2022. Rogério Helias
Carboni— Secretario de Estado da justiga, Familia e Trabalho.

77365/2022

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE AJUSTE
N° 017/2018

Protocolo: 19.213.350-5
Participes: O Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de
Estado da Justica Familia e Trabalho — SEJUF e o Municipio de
Cascavel.
Do objeto: Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO do
prazo de execucdo e de vigéncia do Termo de Ajuste n° 017/2018, nos
termos da sua Clausula Terceira.
Da Prorrogagao do Prazo e Execugao: :Fica prorrogada a execucao
do Termo de Ajuste pelo prazo de 12 (doze) meses a partir
de 07/08/2022 até 07/08/2023
Da Prorrogacao da Vigéncia:Fica prorrogada a vigéncia do Termo de
Ajuste pelo prazo de 12(doze) meses a partir de 07/08/2022 até
07/08/2023.
Paragrafo Unico. O Cronograma fisico-financeiro (fls. 38) e o
Cronograma de Desembolso (fls. 38) analisado pelo setor competente
(fls. 38) e aprovado pela autoridade competente
(fls.39), parte integrante do plano de trabalho, fica alterado e, sem
alteracao das demais disposicées do plano de trabalho.
Da Ratificagao:... Ratificam-se as demais clausulas e condiges
estabelecidas no Termo de Ajuste inicial.
Autorizado: 11/05/2022
Assinado: 17/05/2022

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE AJUSTE
N° 016/2018

Protocolo: 19.2217.047-8
Participes: O Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de
Estado da Justica Familia e Trabalho — SEJUF e o Municipio de
Campo Mouréo.
Do objeto: Este Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGACAO do
prazo de execucéo e de vigéncia do Termo de Ajuste n° 016/2018, nos
termos da sua Clausula Terceira.
Da Prorrogacao do Prazo e Execucgao: :Fica prorrogada a execugao
do Termo de Ajuste pelo prazo de 12 (doze) meses a partir de
02/08/2022 até 02/08/2023.
Da Prorrogacgao da Vigéncia:Fica prorrogada a vigéncia do Termo de
Ajuste pelo prazo de 12 (doze) meses a partir de 02/08/2022 até
02/08/2023.
Paragrafo Unico. O Cronograma fisico-financeiro (fls. 27) e o
Cronograma de Desembolso (fls. 27) analisado pelo setor competente
(fls. 27) e aprovado pela autoridade competente (fls. 28), parte
integrante do plano de trabalho, fica alterado e, sem alteragdo das
demais disposi¢des do plano de trabalho.
Da Ratificagao:... Ratificam-se as demais clausulas e condigdes
estabelecidas no Termo de Ajuste inicial.
Autorizado: 17/05/2022
Assinado: 25/07/2022

Curitiba, 25 de julho de 2022.
Rogeério Helias Carboni
Secretario de Estado da Justi¢a, Familia e Trabalho
77441/2022

1l Secretaria da Saide

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA
EXTRATO DE ATA SRP
A Coordenagdo de Governanga em Aquisi¢des torna publica Ata de Registro de
Pregos abaixo relacionada:
ATA SRP N° 1856/2021
PREGAO ELETRONICO PE N° 1856/2021
PROTOCOLO N° 17.821.486-1.
OBJETO: Futura e eventual aquisi¢do de curativos especiais.
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria de Estado da Satde do Parana
HOMOLOGADO: em 10/06/2022 pelo Exmo. Sr. Secretario de Estado da Satide
DEMAIS INFORMACOES: www.comprasparana.pr.gov.br
Curitiba, 26 de julho de 2022

Milton Proenca Junior
Coordenador de Governanca em Aquisicoes

77735/2022
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PLANO DE TRABALHO
Nome da Organizacdo Proponente CNPJ
Municipio de Cascavel 76208867/0001-07
Endereco CEP
Rua Parana, 5000 85.810-011
Teleforie E-mail institucional:
§ seaso.documentos@cascavel.pr.gov.br

(45 ) 3392-6365

.. N° Conta Corrente (e
i o}
Nome do Banco N° Agéncia operagio, se houver)

Nome do Responsavel Legal
Leonaldo Paranhos da Silva
Fungéo

Prefeitc Municipal

RG CPF
4.181.988-0 SSP/PR | 498.725.759-91

Telefone Caiular el E-mail
(45)3321-2315 {jg%%gzaé\_’?éof) gabinete@cascavel.pr.gov.br

Nome do Coordenador do Projeto
Carin Andréia Savaris

Fungdo RG CPF
Assistente Social 9.749.969-1 056.384.149-40
Telefone Celular E-mail

(45)3392-6360 (45)9 8807-3608 carins@cascavel.pr.gov.br

Formagio N . rfegl.stro Conselho
Servigo Social Profissional (se houver)
5888 CRESS/11® Regiao

1. CARACTERIZAGAO DO PROJETO

Construgéo da Sede do Conselho Tutelar Padrdo Governo do Estado do Parana
Municipio de Cascavel.

Local a ser executado: Rua Heitor Villas Lobos, 1001, Bairro Brasilia, Cascavel,
Parana, CEP 85.815-400.

Prazo de Execucdo:

Inicio: 07/08/2018 Y
Término: 07/08/2023 \i%‘
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2. DESCRIGAO DA REALIDADE

O CENSO do Sistema de Garantia de Direito (SGD) de Criangas e
Adolescentes do Estado do Parana, rezalizado em 2014, demonsirou que um dos
principais problemas apontados pelos Conselhos Tutelares ¢ a falta de estrutura fisica.
O fato de o espago ser compartilhado com outros servicos publicos, assim como a
auséncia de salas individuais para atendimento prejudica a qualidade do servigo
prestado, uma vez que exple a crianga, o adolescente e seus familiares, pois ndo ha
privacidade para no atendimento individual dos casos. Além disto, descumpre &
Resolucdo n° 138 do Conselho Nacional de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CONANDA), que dispde scbre os Parémetros de Atendimento do
Conselho Tutelar.

A populagdo do Municipio em consonancia com Censo 2010/IBGE é de
286.205 habitantes, destes, 94,4% concentram-se na d&rea urbana, e 5,6%
concentram-se na area rural. Estima-se para o ano de 2014 a populagéo de 309.259
habitantes.

Cascavel encontra-se geograficamente proxima a fronteiras com Paraguai e |

Argentina, com localizacdo estratégica que favorece a rota internacional do trafico, que

utiliza e explora familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade, e por muitas
vezes passa a ser a forma de subsisténcia econémica e/ou sustento da dependéncia
quimica.

O Produto Interno Bruto de Cascavel, de cerca de R$ 4,99 bilhdes em 2009, €
0 93° no ranking brasileiro, sendo o PIB per capita R$ 16.850,00/ano. O indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) & 0,810, 15% posi¢do entre os 399 municipios do
Estado e acima do IDH nacional (0,699) e do Parané (0,787).

Na economia municipal, destaca-se o setor agropecuario (3.500 propriedades
rurais) pela sua alta produtividade. O setor secundéario conta com 09 parques
industriais, com é&nfase nos ramos de vestuaric, moveleiro e agroindustrial, em 2010
havia 87.146 postos de trabalho formal, “[...] servigos foi o setor com maior volume de |
empregos formais, com 26.936 postos de trabalho seguido pelo setor de Comercio
com 24.642 postos em 2010, somados, estes dé‘s setores representavam 59,2% do |

(&)
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total dos empregos formais do municipio” (Relatério de Informag&o Social — MDS)

Conforme dados do Ultimo Censo Demografico o municipio em agosto de 2010 possuia
161.365 pessoas economicamente ativas onde 153.513 estavam ocupadas e 7.852
desocupadas. A taxa de participagao ficou em 65,6% e a taxa de desocupagdo municipal foi de
4,9%. A distribuicdo das pessoas ocupadas por posi¢do na ocupagdo mosira que 54,4% tinha
carteira assinada, 14,3% nao tinha carteira assinada, 20,7% atuam por conta prépria € 3,7%
empregadores. Servidores publicos representavam 5,0% do total ocupado e trabalhadores |
sem rendimentos e na produgdo para o proprio consumo representavam 1,9% dos ocupados.
(CENSO 2010).

Ha no municipio 22.384 familias (73.920 pessoas) inseridas no Cadastro Unico
do Programa Federal com renda per capita de até meio salario minimo, destas 9.250
familias (19.606 criancas/adolescentes) s&o beneficidrias do Programa Bolsa Familia.
(Relatério de Informag&o Social — MDS / ref.: 03/2013).

Dados do Censo Demogréfico de 2010 revelaram que em termos proporcionais,
1,5% da populacdo estd na extrema pobreza (748 pessoas no meio rural e 3.479
pessoas no meijo urbano), do total de extremamente pobres no municipio, 2.105 sdo
mulheres (49,8%) e 2.123 s&o homens (50,2%). Em 2010, a taxa de analifabetismo no
municipic das pessoas de 10 anos ou mais era de 4,1%.

A populacéo do sexo feminino no municipio corresponde a 51,16% (146.434) do
total de habitantes, dos quais 39,09% (35.626) dos domicilios no municipio {&m como
pessoa responsavel uma mulher. Com relacdo as pessoas economicamente ativas no
municipio identifica-se 29,79% que sdo mulheres contra 35,86% que s&o homens.

A populag&o de crianga e de adolescente no municipio corresponde a 27.5% do

total da populag¢éo, conforme detalhamento abaixo (Censo 2010/IBGE):

| Grupos de Idade Situacido do Total de habitantes %
Domicilio

Urbana 46.609 58.1%
0a11anos Rural 3.094 3.8%
Total 49.703 62%

Urbana 28.903 36.1%
12 a 17 anos Rural 1.471 1.9%
Total 30.374 38%

[_TOTAL 80.077 100%

Quanto ao trabalho infanti! no municipio de Cascavel, pode-se identificar

através do Censc 2010 (IBGE) que existe umé'\‘qstimativa de 2.380 criangas e

[
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adolescentes em situacdo de trabalho infantil, com idade entre 10 a 15 anos.
Considerando que o total de criancas e adolescentes com idade entre 10 a 15 anos
habitantes no municipio é de 30.116, a demanda apresentada de trabalho infantil

corresponde a 7.9% do total de criangas e adolescentes no municipio, segue

detalhamento abaixo:

Grupos Situagdo do Total de habitantes Em situagdo %
de ldade Domicilio de trabalho
Urbana 18.634 702 3.77%
10a13 Rural 1.079 108 10%
anos Total 18.713 810 4.11%
Urbana 9.792 1.370 14%
14 ou 15 Rural 611 200 32.8%
ancs Total 10.403 1.570 15.1%
TOTAL 30.116 2.380 7.9%

Conforme informacdes extraidas do Sistema de Informagéo IPM Social,

referente ao ano de 2019:
- 297 criancas e adolescentes (0 a 17 anos) com violagdo de direitos foram atendidos
no Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI
dos Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.
- 203 adolescentes (12 a 17 anos) foram atendidos no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS Augusto, em cumprimento de medidas
socioeducativas (Liberdade Assistida e Prestacdo de Servigos a Comunidade);
- 446 criangas e adolescentes (0 a 17 anos) que estavam em situacdo de
acolhimentos, atendidos pelo Recanto da Crianga, Unidade de Acolhimento
Institucional para Adolescentes e Familia Acolhedora.

Visando atender e garantir os direitos fundamentais da crianca e do adolescente
0 municipic de Cascavel disponibiliza de uma rede de atendimento ampla, nas
diferentes esferas de governo, da administragédo publica, privada e do terceiro setor, |
que integram e fortalecem o sistema de garantia dos direitos da crianga e do
adolescente.

Neste contexto de democracia participativa e descentralizaggo politica .
administrativa, o municipio tem instituido e em pleno funcionamento do Conselho |
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente%CMDCA, regulamentado pela Lei |
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Municipal n° 6.745 de 23 de agosto de 2017 e alteracBes, que dispde sobre a Politica’
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, da criagdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e da outras providéncias. E como
instrumento legitimo e importante de defesa e garantia dos direitos da crianga e do
adolescente, o municipio conta com trés conselhos tutelares, regulamentados através
da Lei Municipal n® 6773 de 10 de novembro de 2017, que dispe sobre a criagdo e
funcionamento dos Conselhos Tutelares e da outras providéncias.

Os conselheiros tutelares atuam em parceria com escolas, organizagdes sociais
e servicos publicos. O ECA estabelece que os casos de suspeita ou confirmacgéo de
castigo fisico, de tratamento cruel ou degradante e de maus-tratos contra crianca ou
adolescente ser@o obrigatoriamente comunicados ao Conselho Tutelar da respectiva
localidade, sem prejuizo de outras providéncias legais. Qualguer cidadZo pode acionar
o conselho tutelar e fazer uma dendncia anénima. Os dirigentes de estabelecimentos
de ensino fundamental também devem comunicar ao Conselho Tutelar os casos de
maus-tratos envolvendo seus alunos, reiteracéo de faltas injustificadas e evaséo

escolar, bem como elevados niveis de repeténcia.

De acordo com o artigo 136 do ECA, s&o atribuicbes do Conselho Tutelar
atender as criangas e adolescentes nas hipbéteses em que seus direitos forem
violados, seja por agéo ou omiss@o da sociedade ou do Estado, por falta, omiss&o ou |
abuso dos pais ou responsével, ou em caso de ato infracional. O Conselho Tutelar
pode aplicar medidas como encaminhamento da crianga ou do adolescente aos pais
ou responsavel, mediante termo de responsabilidade, orientacdo, apoio e
acompanhamento temporarios, mairicula e frequéncia obrigatéria em estabelecimento
oficial de ensino fundamental, inclusdo em servicos e programas oficiais ou
comunitarios de protecao, apoio e promog¢do da familia, da crianga e do adolescente e
requisicdo de tratamento médico, psicolégico ou psiquiatrico, em regime hospitalar ou

ambulatorial, dentre outros.

v
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3. PUBLICO-ALVO

"Os usuarios do Conselho Tutelar so gestantes, criangas, adolescentes e |
suas familias. S&o, em grande parte, sujeitos vivendo situacdes de vulnerabilidade e |
com direitos violados no que tange a moradia, saneamento, saude, alimentagéo,
educacdo, entre outros. E um espago de escuta de queixas e reclamagdes sobre
situagdes que ameacem ou violem os direitos de criangas e adolescentes. Deve
acompanhar a situagdo do atendimento as criancas e adolescentes na sua area de
atuacdo e identificar possiveis ameacas ou viclagbes de direitos. Um direito €
ameacado quando uma pessoa corre risco iminente de ser privada de bens |
(materiais ou imateriais) ou interesses protegidos por lei. Um direito & violado
quando essa privagdo (de bens ou interesses) se concretiza. Nessas situacdes a |
acao imediata do Conselho Tutelar e os posteriores encaminhamentos a8 Rede de

Protecdo s&o determinantes para a superagéo da violagéo de direitos.

4. OBJETIVOS

Objetivo geral:
Viabilizar a construgéo da Sede do Conselho Tutelar Leste, Padrdo Governo do
Estado do Parana, garantindo um espaco que privilegie a privacidade no |
atendimento individual, sala de reunides para as equipes de atendimento estudarem |
0S casos, assim como assegure espagos de convivéncia familiar e comunitaria em
areas comuns, estruturando e aprimorando o trabalho do Conselho Tutelar .
Objetivos especificos:

- Aprimorar o atendimento aos usuarios do Conselho Tutelar Leste disponibilizando
um local acessivel e seguro para que os Conselhos Tutelares atendam gestantes,
criancas, adolescentes e suas familias.

- Oportunizar um ambiente que garanta a acessibilidade dos usuérios.

- Observar, necessariamente, as referéncias do horario de funcionamento do servico

de acordo com o Estatuto da Crianga e AdoleSsente e da Lei Municipal que

N,
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- Alimentar e manter atualizados os Sistemas de Informacdo para a Infancia e

Adolescéncia do Conselho Tutelar — SIPIA/CT.

- Garantir Capacitagcdo permanente aos Conselheiros Tutelares.

- Propiciar um espaco de interacdo da comunidade, por meio de um espaco multiuso
com equipamentos de imagem e &udio, para reunides, palestras e outras acdes de
cunho educativo.

- Zelar pela efetivacdo e garantia dos direitos da crianga e do adolescente.

- Prevenir e colocar a crianga e o adolescente a salvo das diversas formas de
negligéncia, discriminacéo, exploragao, violéncia, crueldade e opressao.

- Assegurar espaco seguro e a acolhida da crianga e do adolescente com os direitos

viclados e seus familiares.

- Garantir endereco fixo da sede, promovendo a identidade territorial.

5. META

Construgao de uma Sede do Conselho Tutelar Leste Padrao Governo do Estado do
Parang, para atendimento de gestantes, criangas, adolescentes e suas familias no

Lmunicfpio de Cascavel.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGCAQ DAS ACOES

Periodo
Acdo Ago/ | Set/ | Out/ | Nov/ | Dez/ | Jan/ | Fev/ | Mar/ | Abrf | Mai/ | Jun/ | Jull
2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2023 | 2023 | 2023 | 2023 | 2023
Envio da
documentacgéo

atualizada pela
Prefeitura Municipal
Elaberacéo do Plano
de Trabalho e envio a X
SEDS

Envio do Termo de
Cesséo de Uso do

Imével para a X T\
construcdo da Sede do \ "\
Conselho Tutelar )
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Disponibilizag&o de
Materiais para 2 Sede
do Conselho Tutelar

Indicagéo de recursos
Humanos conforme
preconiza o Estatuto da
Crianga e do
Adolescenie

Prestagéo do Servico

7. METODOLOGIA DE AVALIAGAO

O Piano de Trabai"ho séfé acompanhado integraf'rﬁ%;nte.pela equipe da Secretaria !

Municipal de Assisténcia Social, vinculada a Gest&o Municipal.

Sendo verdade, firmamos o presen

Secretario

&
p’ascavel, 07 de Julho de 2022.

/

N\

3

:f\
R

| PW{!CT;@ de Cascavel
\_____Leonaldo Paranhos da Silva

CPF: 498.725.759-91
RG: 4.181.988-0 SSP/PR

q

ghigipaide Assisténcia Social
Hudson 1% e2Moreschi Junior
CPF: 066.636.249-11

RG: 6815760-9
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G OVERNDO ESTADO

SECRETARIA DA JUSTICA,
FAMILIA E TRABALHO

N

PROTOCOLO N° 19.213.350-5
INTERESSADO: MUNICIPIO DE CASCAVEL
ASSUNTO: TERMO ADITIVO — TERMO DE AJUSTE N° 017/2018

INFORMAGAO TECNICA N° 763/2022-SEJUF/AT

Trata-se de minuta do Segundo Termo Aditivo ao Termo de Ajuste n°® 017/2018
(fls. 46/48) entre o Estado do Parana, por intermédio da Secretaria de Estado da
Justica, Familia e Trabalho — SEJUF e o Municipio de Cascavel, que tem por objeto a
construcao de imovel sede padrao para funcionamento do “CONSELHO TUTELAR”.

Inicialmente, ressalta-se que esta manifestagdo esta adstrita ao estudo analitico
do feito, com fulcro na Lei Estadual n°® 15.608/2007, na legislagdo pertinente, e da
documentagéo apresentada e constante ao protocolo, sem qualquer ingeréncia sobre
outros atos ja formalizados pela SEJUF. Portanto, a verificagdo das informacdes
orcamentarias, financeiras, e outras de natureza técnica, ndo fazem parte deste
exame. Também nao sera objeto da presente analise os demais atos administrativos
que precederam o protocolado. Outrossim, ndo cabe a Assessoria Técnica tratar do
meérito da solicitagdo da Administragcdo Publica, ressalvadas eventuais duvidas juridicas
a respeito, especificamente apontadas, uma vez que, tais atribuicbes sao de
responsabilidade do setor técnico. Ademais, observe-se por fim, que a presente
Informacdo Técnica, em analogia as informag¢des prestadas pela PGE, tem carater
meramente opinativo’ e seu conteldo cinge-se a analise da legalidade do
procedimento adotado.

Foi encaminhado pelo Municipio o Oficio n® 174/2022 do Secretario Municipal
de Assisténcia Social, datado de 06.06.2022 a (fls. 02/03), solicitando a prorrogacéo
do prazo de execugao e vigéncia da Obra da Sede padrdao do Conselho Tutelar por
mais 12 meses.

O Escritério Regional de Cascavel da SEJUF posiciona-se favoravel ao
atendimento da solicitagdo do municipio, (fls. 26). O Departamento de Politica da
Crianga, Adolescente manifesta-se favoravel a solicitagcao conforme (fls. 38).

O plano de trabalho foi devidamente aprovado (fls. 39) e o setor de prestacao de
contas informa que o municipio esta em dia com a prestagao de contas (fls. 41).

Verificamos que o Convénio encontra-se em vigéncia conforme clausula
terceira até 07/08/2022, portanto, o pedido é viavel (anexo I).

! Cuida-se, pois, de parecer facultativo, conforme definicdo adotada pelo Supremo Tribunal Federal, no Mandado de Seguranca
24.631/DF, cujo fundamento é o costume e a pratica administrativa Estadual, e a finalidade, auxiliar o Exmo. Governador do Estado
a decidir procedimentos em relagédo aos aspectos juridicos. Aquele julgado restou assim ementado: “CONSTITUCIONAL ADMINIS-
TRATIVO. (...). Repercussdes da natureza juridico-administrativa do parecer juridico: (i) quando a consulta é facultativa, a autori-
dade ndo se vincula ao parecer proferido, sendo que seu poder de decisdo ndo se altera pela manifestagdo do 6rgao consultivo
(... (MS 24.631/DF, Rel. Mi. Joaquim Barbosa, Pleno, Julgamento em 09-08-2017, DJE 01-02-2008).
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E em que pese a Clausula Terceira do Termo de Ajuste que a solicitagdo de
prorrogagao deve ser feita com 60 (sessenta) dias de antecedéncia, constitui a
prorrogacgao interesse da Administragéo, ndo ha prejuizo, pelo descumprimento.

O processo deve ser instruido com as certiddbes de regularidade fiscal.
Lembramos que as certidoes de regularidade fiscal devem estar no momento da
celebracao do termo aditivo, dentro do prazo de validade, e sem pendéncias. A
autoridade competente devera no momento da celebracdo observar a
possibilidade, ou nao, de aplicagao da Lei Estadual n° 19.206/2017.

A referida minuta juntada a (fls. 46-48), ora visada por esta Assessoria, esta em
conformidade com o contido no art. 4° do Decreto n° 3.203/2015, a Central de
Convénios extraiu do sitio eletronico da PGE/PR na data de 20/07/2022 as 14h00min
a Minuta do Termo Aditivo esta de acordo o estabelecido na Resolugdo 104/2019 —
PGE/PR.

“Informamos, ainda que nao ha repasse de recurso entre os participes (fls.
42).”

Posto isso, o feito podera seguir ao Gabinete Secretarial — SEJUF/DG para
apreciacao do Titular da Pasta, que, se entender oportuno e conveniente, podera firmar
o termo aditivo em questao.

Assinado o termo, devera seu extrato ser publicado no Diario Oficial do Estado,
com base no art. 110 c/c 146, ambos da Lei n° 15.608/2007. Também devera ser
publicado no Portal da Transparéncia, conforme disposto no art. 8° do Decreto n°
10.285/2014 e em atengao ao principio da publicidade, citado no inc. Il, do art. 5°, da
Lei n® 15.608/2007.

E a Informacao Técnica.
Ao Gabinete Secretarial - SEJUF/GS.

Curitiba, 21 de Junho de 2022.

Karin Hasse,
Assessora Técnica
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